ACORDO COLETIVO QUE REGULAMENTA O SISTEMA
ALTERNATIVO ELETRONICO DE JORNADA DE TRABALHO
2016/2018

Firmam o presente ACORDO COLETIVO DE TRABALHO para disciplinar o SISTEMA
ALTERNATIVO ELETRONICO DE CONTROLE DE JORNADA DE TRABALHO, de um
lado O ITAU UNIBANCO S.A., estabelecido a Praga Alfredo Egydio de Souza Aranha, n°
100, S&o Paulo/SP, inscrito no CNPJ/MF sob o n® 60.701.190/0001-04, o ITAU UNIBANCO
HOLDING S/A, estabelecido & Praga Alfredo Egydio de Souza Aranha, n® 100, Sio
Paulo/SP, inscrito no CNPJ sob o n° 60.872.504/0001-23, o BANCO ITAU BBA S.A.,
estabelecido & Avenida Brigadeiro Faria Lima, n° 3400, S3ao Paulo/SP, inscrito no CNPJ
sob o n°® 17.298.092/0001-30, o BANCO ITAUCARD S.A., estabelecido a Praca Alfredo
Egydio de Souza Aranha, n° 100, Sao Paulo/SP, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
17.192.451/0001-70, o HIPERCARD BANCO MULTIPLO S.A., estabelecido & Rua Ernesto
de Paula Santos, n°® 187, Recife/PE, inscrito no CNPJ sob o n° 03.012.230/0001-
69, BANCO ITAU BMG CONSIGNADO S.A, estabelecido a Praga Alfredo Egydio de Souza
Aranha, n°® 100, Torre Conceigéo, 9° andar, Sao Paulo/SP, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
33.885.724/0001-19, LUIZACRED S.A. SOCIEDADE DE CREDITO, FINANCIAMENTO E
INVESTIMENTO, estabelecida & Rua Gomes de Carvalho, n® 1510 — 5° andar — Sao
Paulo/SP, inscrita no CNPJ/MF n° 02.206.577/0001-80 e a MICROINVEST S/A
SOCIEDADE DE CREDITO A MICROEMPREENDEDOR, representados por MARCELO
LUIS ORTICELLI, inscrito no CPF sob o n° 040.509.508-20, doravante designados
BANCOS ACORDANTES, e, do outro lado, o CONFEDERAGAO NACIONAL DOS
TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO CONTRAF representado pelo diretor
presidente Roberto Von Der Osten, Presidente, CPF n° 098.684.961-87 em nome proprio e
representando os Sindicatos: (NE) Sindicato dos Bancarios e Financiarias de Alagoas,
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios do Estado Ceara, Sindicato
dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios do Cariri, Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios no Estado da Paraiba, Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Campina Grande e Regido, Sindicato dos Bancarios e
Trabalhadores no Sistema Financeiro do Extremo Sul da Bahia, Sindicato dos Empregados
em Estabelecimentos Bancarios e Financiarios no Estado do Piaui, Sindicato dos
Empregados em Estabelecimentos de Crédito no Estado de Pernambuco - (SP) Sindicato
dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Braganca Paulista, Sindicato dos
Trabalhadores em Empresas do Ramo Financeiro de Catanduva e Regido, Sindicato dos
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Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Araraquara, Sindicato dos Empregados
em Estabelecimentos Bancarios de Assis, Sindicato dos Trabalhadores em Empresas do
Ramo Financeiro de Barretos e Regido, , Sindicato dos Empregados Estabelecimentos
Bancarios de Bragancga Paulista, Sindicato Empregados em Estabelecimentos Bancarios e
Financiarios de Guarulhos e Regido, Sindicato dos Empregados Em Estabelecimentos
Bancarios de Jundiai e Regido, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios
e Financeiros de Limeira, Sindicato dos Trabalhadores em Empresas do Ramo Financeiro
de Mogi das Cruzes, Suzano, Po4, Biritiba Mirim e Salesopolis, Sindicato dos Empregados
em Estabelecimentos Bancarios e Financiarios de Presidente Prudente, Sindicato dos
Trabalhadores em Empresas do Ramo Financeiro do Grande ABC, Sindicato dos
Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Taubaté e Regido e Sindicato dos
Empregados em Estabelecimentos Bancarios e Financiarios do Vale do Ribeira - (CN)
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Brasilia, Sindicato dos
Empregados em Estabelecimentos Bancarios do Para e Amap3, Sindicato dos Empregados
em Estabelecimentos Bancarios do Estado do Acre, Sindicatos dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Barra do Gargas e Regigo, Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios e do Ramo Financeiro no Estado de Mato Grosso (Cuiaba),
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Campo Grande e Regiso
(MS), Sindicato dos Bancérios de Dourados e Regi&o (MS), Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios do Pard e Amapa (PA/AM), Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Rondonépolis, Sindicato dos Bancarios e Trabalhadores do
Ramo Financeiro do Estado de Rondo6nia e Sindicato dos Trabalhadores do Ramo
Financeiro do Estado de Roraima - (MG) Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos
Bancarios de Cataguases, Sindicato dos Trabalhadores do Ramo Financeiro da Zona da
Mata e Sul de Minas-SRRF (Juiz de Fora), Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos
Bancarios de Patos de Minas e Regi&o, Sindicato dos Trabalhadores do Ramo Financeiro
de Tedfilo Otoni e Regido, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de
Uberaba - (RJ) Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios do Estado do 2‘:\\
Espirito Santos, Sindicato dos Trabalhadores em Empresas do Ramos Financeiro de Angra
dos Reis, Sindicato dos Bancéarios do Ramos Financeiro de Campos dos Goytacazes, @,
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Macaé e Regi&o, Sindicato
dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Nova Friburgo, Sindicato dos
Empregados em Estabelecimentos Bancarios € no Ramo Financeiro do Municipio de
Petropolis e S&o José do Vale do Rio Preto, Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios do Sul Fluminense, Sindicato dos Empregados em
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Estabelecimentos Bancarios de Teresopolis, Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Trés Rios, Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios da Baixada Fluminense, , Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Niteréi - (PR) Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Apucarana, Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancéarios de Arapoti e Regido, Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Assis Chateubriand, Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Campo Mourdo, Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios em Cornélio Procépio, Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios e Financiarios de Curitba e Regido, Sindicato dos
Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Guarapuava, Sindicato dos Trabalhadores
e Empregados em Estabelecimentos Bancarios e Similares ou Conexos de Londrina e
Regido, Sindicatos dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Paranavai,
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Toledo e Sindicato dos
Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Umuarama - (SC) Sindicato dos
Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Ararangua e Regido, Sindicato dos
Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Blumenau e Regido, Sindicato dos
Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Concérdia e Regigdo, Sindicato dos
Bancarios e Financiarios de Criciima e Regido, Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios Chapeco, Xanxeré e Regiso, Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Floriandpolis e Regido, Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Joagaba e Regi&o, Regido e Sindicato dos Empregados
em Estabelecimentos Bancarios de Videira e as entidades e o Sindicato dos Empregados
Estabelecimentos Bancarios de Sdo Paulo, representado por Juvandia Maria Moreira,
Presidenta, CPF n°® 176.362.598-26, conforme clausulas e condi¢cdes abaixo estabelecidas.

SISTEMA ALTERNATIVO ELETRONICO DE CONTROLE DE JORNADA DE TRABALHO

CLAUSULA PRIMEIRA

O presente instrumento coletivo de trabalho dispde sobre o Sistema Alternativo
Eletronico de Controle de Jornada de Trabalho adotado pelos BANCOS
ACORDANTES, nos termos do art. 31 da Portaria 1510/2009 e consoante o disposto no §

2°, do artigo 74, da Consolidagdo das Leis do Trabalho e art. 2° da Portaria n° 373, de
25.2.2011 do Ministério do Trabalho e Emprego.

CLAUSULA SEGUNDA | % .
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As empresas manterao Sistema Alternativo Eletronico de Controle de Jornada de Trabalho,
aqui denominado simplesmente “Sistema de Ponto Eletrénico”, para controle da jornada
de trabalho de seus empregados.

CLAUSULA TERCEIRA
O Sistema de Ponto Eletrénico ndo admite:
a) restricdes a marcagao do ponto;
b) marcagao automatica do ponto;
c) exigéncia de autorizagéo prévia para marcagéo de sobre jornada; e

d) alteragéo ou eliminacéo, pelo gestor, dos dados registrados pelo empregado.

CLAUSULA QUARTA

O Sistema de Ponto Eletrénico reine, também, as seguintes condicdes:

a) encontra-se disponivel no local de trabalho para o registro dos horarios de trabalho
e consulta;

b) permite a identificacdo de empregador e empregado;

c) possibilita, pelo empregado, a qualquer tempo, através do Portal Corporativo ou da
central de atendimento, a extracdo eletrénica e impressa do registro fiel das
marcacgdes realizadas ;

d) possibilita, através da central de dados, a extragdo eletronica e impressa do registro

fiel das marcagdes realizadas pelo empregado, mediante solicitacdo da
fiscalizacao . &
CLAUSULA QUINTA
As partes signatarias reconhecem que o Sistema de Ponto Eletrénico das empresas atende
as exigéncias do artigo 74, § 20, da Consolidagéo das Leis do Trabalho e o disposto no art.

2° da Portaria n° 373, de 25.02.2011, do Ministério do Trabalho e Emprego, dispensando-
se a instalagcdo do Registrador Eletronico de Ponto — REP.
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CLAUSULA SEXTA

O Sistema Alternativo Eletrénico de Controle de Jornada de Trabalho, ora instituido, devera
registrar corretamente os horarios de entrada e saida de todos os bancarios observando-
se o disposto no artigo 74 § 2° da CLT e devera, obrigatoriamente, possibilitar a emisséo
dos seguintes documentos: AFD — Arquivo Fonte de Dados; AFDT — Arquivo Fonte de
Dados Tratados e ACJEF — Arquivo Controle de Jornada para Efeitos Fiscais.”

Paragrafo Unico

O Itat Unibanco compromete-se a cumprir e fazer cumprir as regras e condicdes ora
pactuadas nos termos da Portaria 373/2011, bem como as obrigacées em eventual TAC a
ser firmado junto ao Ministério Publico do Trabalho da 92 regido relativamente a ACP
12831.2013.004.09.00.3. As empresas signatarias isentam a entidade sindical de qualquer

Onus ou consequéncias caso tais condigdes venham a ser descumpridas

CLAUSULA SETIMA VIGENCIA

O presente ACORDO tera a vigéncia por dois anos, a partir da data de 20/11/2016, podendo
ser denunciado na ocorréncia de descumprimento dos termos deste ajuste, antecipando o
prazo final de vigéncia para 30 (trinta) dias da notificagdo ao Banco, ou aditado a qualquer
tempo, por mutuo acordo entre as partes.

Sao Paulo, 18 de dezembro de 2016.

ITAU UNIBANCO HOLDING S.A. ITAU UNIBANCO S.A.
BANCO ITAULEASING S.A. BANCO ITAUCARD S.A. HIPERCARD
BANCO MULTIPLO S.A. BANCO ITAU BMG CONSIGNADO S.A.
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Marcelo Luis Orticelli
CPF 040.509.508-20
Diretor



Em nome préprio - CONFEDERACAO NACIONAL DOS TRABALHADORES DO RAMO FINANCEIRO — CONTRAF

p/Procuragdo - (NE) Sindicato dos Bancarios e Financiarias de Alagoas, Sindicato dos Empregados
em Estabelecimentos Bancarios do Estado Ceara, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos
Bancarios do Cariri, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios no Estado da
Paraiba, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Campina Grande e Regiao,
Sindicato dos Bancarios e Trabalhadores no Sistema Financeiro do Extremo Sul da Bahia,
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios e Financiarios no Estado do Piaui,
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos de Crédito no Estado de Pernambuco - (SP)
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Braganga Paulista, Sindicato dos
Trabalhadores em Empresas do Ramo Financeiro de Catanduva e Regido, Sindicato dos
Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Araraquara, Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Assis, Sindicato dos Trabalhadores em Empresas do Ramo

Financeiro de Barretos e Regido, , Sindicato dos Empregados Estabelecimentos Bancarios de"

Braganga Paulista, Sindicato Empregados em Estabelecimentos Bancarios e Financiarios de
Guarulhos e Regido, Sindicato dos Empregados Em Estabelecimentos Bancarios de Jundiai e
Regi&o, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios e Financeiros de Limeira,
Sindicato dos Trabalhadores em Empresas do Ramo Financeiro de Mogi das Cruzes, Suzano, Poa,
Biritbba Mirim e Salesopolis, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios e
Financiarios de Presidente Prudente, Sindicato dos Trabalhadores em Empresas do Ramo
Financeiro do Grande ABC, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Taubaté
e Regido e Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios e Financiarios do Vale do
Ribeira - (CN) Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Brasilia, Sindicato
dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios do Para e Amapa4, Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios do Estado do Acre, Sindicatos dos Empregados em Estabelecimentos
Bancarios de Barra do Gargas e Regido, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos
Bancarios e do Ramo Financeiro no Estado de Mato Grosso (Cuiaba), Sindicato dos Empregados
em Estabelecimentos Bancarios de Campo Grande e Regido (MS), Sindicato dos Bancarios de

Dourados e Regido (MS), Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios do Para e

Amapa (PA/AM), Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Rondonépolis,
Sindicato dos Bancarios e Trabalhadores do Ramo Financeiro do Estado de Rondénia e Sindicato
dos Trabalhadores do Ramo Financeiro do Estado de Roraima - (MG) Sindicato dos Empregados
em Estabelecimentos Bancarios de Cataguases, Sindicato dos Trabalhadores do Ramo Financeiro
da Zona da Mata e Sul de Minas-SRRF (Juiz de Fora), Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Patos de Minas e Regi&o, Sindicato dos Trabalhadores do Ramo
Financeiro de Tedfilo Otoni e Regido, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios
de Uberaba - (RJ) Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios do Estado do Espirito
Santos, Sindicato dos Trabalhadores em Empresas do Ramos Financeiro de Angra dos Reis,
Sindicato dos Bancérios do Ramos Financeiro de Campos dos Goytacazes, Sindicato dos
Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Macaé e Regi&o, Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Nova Friburgo, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos
Bancarios e no Ramo Financeiro do Municipio de Petrépolis e Sdo José do Vale do Rio Preto,
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios do Sul Fluminense, Sindicato dos
Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Teresopolis, Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Trés Rios, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos
Bancarios da Baixada Fluminense, , Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de
Niter6i - (PR) Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Apucarana, Sindicato
dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Arapoti e Regido, Sindicato dos Empregados
em Estabelecimentos Bancarios de Assis Chateubriand, Sindicato dos Empregados em
Estabelecimentos Bancarios de Campo Mour&o, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos
Bancarios em Cornélio Procdpio, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios e
Financiarios de Curitiba e Regiéo, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de
Guarapuava, Sindicato dos Trabalhadores e Empregados em Estabelecimentos Bancarios e
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Similares ou Conexos de Londrina e Regido, Sindicatos dos Empregados em Estabelecimentos

Bancarios de Paranavai, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Toledo e
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Umuarama - (SC) Sindicato dos
Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Ararangua e Regido, Sindicato dos Empregados
em Estabelecimentos Bancarios de Blumenau e Regido, Sindicato dos Empregados em
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Estabelecimentos Bancarios de Concérdia e Regido, Sindicato dos Bancarios e Financiarios de
Criciuma e Regido, Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios Chapeco, Xanxeré
e Regidlo, Sindicato dos Empregados em Estabelecjfentos Bancarios de Florianépolis e Regido,
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentog/ Bancarios de Joagaba e Regido, Regido e
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancarios de Videira.

Presidente
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TESTEMUNHAS:

Marco Aurélio de Oliveira

CPF n° OHBG'M 2.838-19







