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PESQUISA DA INICIO A
CAMPANHA SALARIAL 2007

Estd pré-marcada paraosdias “serd responsavel por dar o brar que questdes como assédio
15 e 16 de junho a conferéncia ‘norte’ de nossa campanhanes- moral e terceirizacdo do servi-
interestadual que reunird os 24 te ano, permitindo aos traba- ¢o nasagéncias ndo poderao ser
sindicatos ligados a Federacdo lhadores opinar diretamente esquecidas durante as discus-
dos Empregados em Estabeleci- sobre quais as areas que devem  sdes.
mentos Bancdrios de Sdo Paulo merecer a atenc¢do durante as Embora as discussoes sem-
e Mato Grosso do Sul, na qual negociagdes”. A partir da con- pre tenham inicio com a espe-
serd constituida a pautaaser le- feréncia — que ainda ndo tem ranca de um acordo, os direto-
vada para a Conferéncia Nacio- local confirmado — também res estdo cientes de que é preci-
nal dos Bancdrios — onde serdo sera possivel avaliar qual o in- so mobilizar as bases para se
tiradas as propostas que fardo dice de reajuste a ser solicita- atingir resultados satisfatdrios.
parte da Campanha Salarial de do. Desta forma, movimentos
2007. Neste ano, os representan- Luis Alexandre Marcondes como os de 2006 — quando os
tes dos trabalhadores realizaram Monteiro, secretdrio de Comu- bancarios da Capital e regido
uma pesquisa junto a base sin- nicacdo e Imprensa, lembra levaram as manifestacdes por
dical, na qual foram apontados que o percentual é o ponto cen- melhores salarios e condigdes
os itens que, de acordo com os tral das discussdes. “Nos ulti- de trabalho para dentro e fora
funciondrios dos bancos, deve- mos anos, registramos perdas dasagéncias—nao estdo descar-
rdo encabecar as cobrangas a significativas nos saldrios dos tados. “Os bancarios deverao se
serem apresentadas para os pa- trabalhadores, e por isso é ne- manter informados através do
troes. cessario lutar por indices que Sindicato e de seus representan-
Assim, a pesquisa, de acordo ndo apenas reponham as per- tes nos bancos. Devemos estar
+ com o presidente do Sindicato das da inflagdo, mas que per- prontos desde ja para fazermos
- deCampo Grande e Regido, Jos¢é mitam também um aumento valer os nossos direitos”, susten-
Em 2006, bancdrios levaram os protestos também para dentro das agéncias Aparecido Clemen-tino Pereira, real justo”, defendeu, ao lem- tou Clementino Pereira.

d

Levantamento feito com bancdrios apontara os
rumos das negociacées a serem estabelecidas

entre sindicatos e instituicoes financeiras
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O més de
maio é mar-
cado pela co-
memoracao
do Dia do
Trabalhador.
E, no Clube
de Campo, a
data foi marcada por ativi-
dades de lazer, social e de
politica sindical. Tivemos a
oportunidade de comecar o
més com uma festividade
que foi além de nossas ex-
pectativas: a Festa do Tra-
balhador levou cerca de 1,3

SINDICALIZE-S

% Palavra do Presidente

Um més para ser lembrado

mil pessoas (entre bancarios e
familiares) ao Clube, ndo ape-
nas para atividades recreati-
vas e participar do almoco
oferecido pelo Sindicato, mas
também para se conscienti-
zarem da importancia da ins-
tituicdo no dia-a-dia do traba-
lhador. Além disso, gragas as
doacgdes efetuadas pelos pre-
sentes a festividade, foi pos-
sivel ajudar a centenas de pes-
soas de entidades sociais da
Capital, através dos Comités
de Solidariedade formados
pelos bancdrios.

A presenca do professor
Erledes Elias da Silveira,
credenciado pela Conferéncia
Mundial do Trabalho na drea
de Politica Sindical, engrande-
ceu o evento, e divulgou a to-
dos a necessidade de permane-
cermos unidos para construir-
mos um sindicalismo forte,
sendo este o caminho para ga-
rantirmos e ampliarmos os nos-
sos direitos.

Durante todo o més, o Sin-
dicato intensificou os conta-
tos com a Federacgéo e as en-
tidades associadas, para tra-
carmos o rumo a ser dado
para a Campanha Salarial. Foi
feita uma consulta a base e,
através desse levantamento,

elaboramos a pauta a ser le-
vada para a Conferéncia Na-
cional. Assim, as reivindica-
¢Oes a serem levadas aos ban-
queiros terdo a assinatura de
nossa base.

Despedimo-nos do més de
maio com a realizagio da final
da Copa dos Bancérios. O tor-
neio, promovido desde marco,
ndo teve apenas a meta de ofe-
recer uma opg¢ao de lazer, mas
sim de permitir a integracdo
dos bancarios e familiares de
diferentes institui¢des, apro-
veitando nossa estrutura do
Clube de Campo.

Queremos, cada vez mais,
tornar nosso Sindicato um lo-
cal onde os trabalhadores po-

derdo se sentir amparados,
ndo apenas em suas necessi-
dades como profissional, mas
também como ser humano.

O més em que se come-
mora o Dia do Trabalhador
foi, sem duvida, marcado por
atividades que pregaram a
unido da categoria, dentro e
fora das agéncias bancarias.

Mas solidariedade, entro-
samento e busca por objeti-
VvOs comuns sdo necessarios
a todo o instante. Que pos-
samos reproduzir essas mes-
mas agdes em todos os dias
do ano. Desta forma, teremos
aqui uma atividade sindical
da qual sé colheremos bons
frutos.

NOSSA FORCA, QUANDO UNIDA
E O CAMINHO PARA 0 SUCESSO

Rua Barao do Rio Branco, 2652, Centro - Campo Grande/MS - Tel.: (67) 3325-0003

«% Informe Bancdrio

Bancos apelam ao Senado para escapar do Codigo do Consumidor

(Brasilia) O abuso dos ban-
cos na cobranca de tarifas e nas
taxas de juros voltou a berlinda
nas ultimas semanas, depois
que o Ministério Publico e o
Ministério da Justi¢ca denunci-
aram oOs excessos e criticaram a
omissdo do Banco Central. O
BC reagiu esquivando-se. Dis-
se que abuso bancdrio é um
problema da Justiga, pois seria
assunto do Cédigo de Defesa do
Consumidor. Pois os bancos
ndo querem maneirar o apetite
nem pelo Cddigo, do qual ten-
tam fugir mais uma vez. E, ago-
ra, apostam na boa-vontade do
Senado, onde contam com uma
bancada cuja simpatia pode ser
medida por doagoes eleitorais
superiores a R$ 5 milhdes.

No dia 29 de maio, a Comis-
sdo de Defesa do Consumidor
do Senado aprovou projeto que
blinda a usura do sistema finan-
ceiro contra o Cddigo. O texto
muda a lei para deixar claro que

as regras pro-consumidor nao
valem para juro bancario. Ain-
da passara por uma segunda
votacdo na comissdo, provavel-
mente nesta terca-feira (5), e
depois ira ao plendrio.

A proposta foi apresenta-
da pelo lider PMDB no Sena-
do, Valdir Raupp (RO). Ao
justifica-la, o autor revelou
sua preocupacao com os ban-
cos e insinuou que o BC ndo
deveria se omitir. Segundo
ele, “ndo se pode permitir que
interpretagdes judiciais exces-
sivamente amplas invadam a
esfera de competéncia” do BC,
nem que prejudiquem a “se-
guranca juridica das opera-
¢oes financeiras”. E ainda re-
correu a um argumento tipi-
co dos bancos: a falta de “se-
guranga juridica” poderia fa-
zer o juro subir.

A argumentacdo foi endos-
sada pelo relator do projeto na
Comissao, Expedito Junior

(PR-RO), que deu parecer fa-
voravel a aprovacdo. “Da mes-
ma forma que ndo se pode uti-
lizar o CDC para discutir o pre-
¢o de um bem ou servigo, ndo
tem sentido fazé-lo para discu-
tir taxas de juros, previstas em
contrato, de operagdes banca-
rias”, afirmou Expedito.

Supremo e doagées

Esta é a segunda tentativa
dos bancos de escapar do Co-
digo do Consumidor. O pro-
jeto nasceu por iniciativa de-
les quando a primeira tentati-
va estava para fracassar. No dia
4 de maio do ano passado, o
Supremo Tribunal Federal
(STF) retomou o julgamento
de uma agdo do sistema finan-
ceiro contra a aplicagdo do
Cédigo aos bancos. O julga-
mento s6 acabou em junho,
mas, antevendo o desfecho —
seriam derrotados por 9 a 2-,

os bancos acionaram o Sena-
do. Raupp apresentou o pro-
jeto dia 17 de maio.

O Senado é um lugar fértil
para o lobby bancario gragas a
generosidade financeira das
institui¢des para com quem
possui assento na Casa ou quer
ter. Gentileza principalmente
da “Santissima Trindade”, for-
mada pelos maiores bancos pri-
vados do Pais. Nas duas tltimas
elei¢cdes nacionais (2002 e
2006), Bradesco, Itad e
Unibanco doaram R$ 5,690
milhdes — considerando sé
contribui¢des declaradas ao
Tribunal Superior Eleitoral
(TSE) - para 23 politicos que se
elegeram senadores ou que ja
eram senadores e disputavam
outro cargo.

A generosidade da trinca
costuma beneficiar senadores
de peso e ndo faz disting¢do par-
tidaria. Receberam contribui-
coes os lideres do PSDB, Arthur

Virgilio (AM), do ex-PFL, José
Agripino Maia (RN), e do gover-
no no Congresso, Roseana
Sarney (PMDB-MA), o ex-lider
do governo no Senado Aloizio
Mercadante (PT-SP) e o ex-pre-
sidencidvel Cristovam Buarque
(PDT-DF), entre outros.

A forca dos bancos do Sena-
do é tanta, que, nos corredores
da Casa, brinca-se com a exis-
téncia da “bancada do
Bradesco” e da “bancada do
Itat”.

Os custos de campanha para
virar senador colaboram (e aju-
dam a entender) para a aproxi-
macdo entre banqueiros e Se-
nado e para que a Casa tenha
um perfil mais conservador do
que a Camara. Os atuais depu-
tados gastaram em média R$
500 mil para se eleger e os se-
nadores, R$ 1,3 milhdo, segun-
do dados do TSE. (Fonte:
Contraf-CUT/Agéncia Carta
Maior)
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&% Solidariedade

SINDICALISMO SOLIDARIO: BANCARIOS
AJUDAM INSTITUICOES BENEFICENTES

As doagdes feitas pelos 1,3
mil participantes da Festa do
Trabalhador somaram 4.106
kg de alimentos, que foram do-
ados para nove institui¢des be-
neficentes de Campo Grande.
Todos os produtos arrecadados
foram encaminhados as enti-
dades assistenciais pelos Comi-
tés dos Bancdrios do HSBC,
Caixa Econ6mica Federal,
Sudameris e Banco do Brasil.
“Um quilo de alimento pode
ndo parecer muito, mas a co-
laboragédo individual da cate-
goria ird garantir mais digni-

% Banco do Brasil

dade aos atendidos por essas
institui¢coes. Os bancérios de-
ram uma licdo de solidarieda-
de ao atenderem o pedido e

5 . - - -
Mais de quatro toneladas de alimentos foram arrecadadas na Festa do Trabalhador
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efetuarem as doagdes”, salien-
tou o presidente do Sindicato
da Capital e Regido, José
Clementino Pereira.

BB muda critério em seu Plano de
Afastamento; Sindicato pede atencao

Sindicatos de todo o Pais
tém acompanhado o processo
de reestruturacdo do Banco do
Brasil, que inclui um plano de
“aposentadoria antecipada”. O
Plano de Afastamento Anteci-
pado, ou PAA, podera ser assi-
nado por funciondrios até 30 de
junho, sendo extensivo a qual-
quer um que tenha contribui-
do por pelo menos 15 anos a
Previ e complete 50 anos de
idade até 31 de dezembro.

O plano possui pontos que
tém gerado desconfianga nos
funcionarios, em especial os
mais antigos. Ainda assim, ha
quem se interesse pela medida,
que, basicamente, tem o obje-
tivo de enxugar os quadros do
banco. O presidente do Sindi-

cato dos Bancarios de Campo
Grande/MS e Regido, José Apa-
recido Clementino Pereira,
alerta os funcionarios do BB
que teriam condicoes de aderir
ao PAA que esta é uma medida
sem volta e, por isso, s6 deve
ser tomada com total conheci-
mento do seu impacto.

“Os funciondrios nao podem
e ndo devem tomar decisdes
sem ter os devidos esclareci-
mentos. Embora o banco tenha
disponibilizado informagées do
PAA nos terminais dos servido-
res, é interessante obter mais
detalhes sobre o que significa a
adesdo”, afirmou, ressaltando
que diversas entidades tém pro-
curado o governo para pedir a
suspensao do PAA. O BB assu-

miu compromisso de ndo efe-
tuar demissoes. Por esse moti-
vo, a adesdo é voluntdria.

O Sindicato da Capital e
Regido continua a acompanhar
o desenrolar do plano, a fim de
evitar prejuizos aos interessa-
dos. A recomendacio é de que
os trabalhadores procurem a
entidade para obter informa-
¢des, ou os representantes do
Sindicato em setores como o
Nucop (Iaci), Nucac (Alex),
Gerel Mdrio), Gepes e na agén-
cia Afonso Pena (Fahed). “O
Departamento Juridico esta
aberto para esclarecer as duvi-
das. A adesdo devera ser feita
apenas se o trabalhador tiver
certeza de que € isso que dese-
ja”, finalizou Pereira.

Juridico preserva direitos de bancadrios

Dentro de sua atuagdo em
favor dos direitos dos bancari-
0s, 0 Departamento Juridico do
Sindicato dos Bancérios de
Campo Grande/MS e Regido
impediu que um funcionario do
Banco do Brasil fosse punido

por conta da compensacdo de
um cheque falsificado, no va-
lor de R$ 35 mil. A agdo em fa-
vor do trabalhador ocorreu por
meio de interposi¢do ainda na
esfera administrativa. Ainda no
més de maio, o Juridico conse-

guiu reverter duas demissoes
nos bancos HSBC e ABN Amro
Real. Os bancdrios em questdo
sdo portadores de LER/Dort, e
foram reintegrados gragas ao
trabalho dos advogados do Sin-
dicato.

+%+ Informe Bancdrio

Venda do ABN podera fechar
19 mil postos de trabalho

A “novela” que se tornou a venda do ABN Amro Bank,
que no Brasil controla os bancos Real e Santander,
aproximase de um final nada animador. No dia 29 de maio,
o consorcio formado pelos bancos Santander, Royal Bank
of Scotland e Fortis aumentou para US$ 95 bilhdes a pro-
posta para comprar a institui¢do holandesa. O valor é quase
14% superior ao que os ingleses do Barclays se dispuseram
a pagar pelo ABN; e poderd representar um corte de quase
19 mil postos de trabalho no mundo.

Caso o consodrcio saia vencedor do “leilao”, o Santander
assumiria o controle dos negdcios do ABN na América La-
tina. Em outras palavras, Real e Sudameris passariam a es-
tar sob a bandeira do grupo espanhol, criando o segundo
maior banco do Pais em depdsitos, o terceiro em escritdrios
e o quarto em receita — com 12% do mercado brasileiro.

Dentre os niimeros, o que mais tem gerado expectativas
é relativo aos cortes de pessoal. Segundo a agéncia EFE de
noticias, o De Unie (sindicato holandés) divulgou que o to-
tal de demissdes com a compra do ABN pelo consércio de-
vera chegar a 19 mil no mundo. O dado foi apresentado
durante reuniio com diretores do Santander, RBS e Fortis.
Quando anunciou a fusdo com o Barclays, o ABN divulgou
que a alianga cortaria 12,8 mil empregos e resultaria na
transferéncia de outros 10,8 mil trabalhadores.

O Sindicato dos Bancarios de Campo Grande e Regido,
ao lado de institui¢des sindicais nacionais, tem buscado mais
informacdes sobre os planos do ABN para o Brasil com a
venda do banco; na expectativa de interferir nas possiveis
demissdes que poderdo ocorrer com a conclusio do negé-
cio. (Com informacgdes do SP Bancarios e da Folha Online)

Colaboradores do HSBC tém
dia de atividades fisicas

O Grupo de Opera-
¢oes do HSBC reuniu no
dia 2 de junho 70 colabo-
radores para uma cami-
nhada, atividade inte-
grante do programa
"Exercitando com o
Group Operations do
HSBC”. A agdo busca des-
pertar o desejo de realizar exercicios fisicos regulares, em
busca do bem estar e do equilibrio emocional, sendo coor-
denada por um professor de Educacio Fisica.

SINDICALIZE-SE

FACA PARTE DE NOSSAS VITORIAS!
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+% Evento

A festa promovida pelo Sin-
dicato dos Empregados em Es-
tabelecimentos Bancarios de
Campo Grande/MS e Regido no
Clube de Campo da entidade,
em comemoragdo ao 1° de
maio, reuniu cerca de 1,3 mil
pessoas que puderam participar
de atividades de lazer e de po-
litica sindical. O evento tam-
bém permitiu aos bancarios
exercitarem sua solidariedade,
resultando na arrecadagdo de
mais de quatro toneladas de ali-
mentos, distribuidas a institui-
¢Oes de caridade da Capital.

Desde as 9h, o clube estava
de bracos abertos para receber
os participantes, que usufrui-
ram de toda a estrutura — como
piscinas, saunas, quadras e ou-
tras opgoes de lazer. As crian-
cas puderam aproveitar do par-
que infantil, dando aos pais a
seguranca necessaria para apro-
veitarem o feriado. Um grande
churrasco e um buffet garanti-
ram a satisfagdo dos participan-

tes no almoco.

O dia também contou com
a promocao de uma palestra
sobre a atividade sindical, mi-
nistrada por Erledes Elias da
Silveira. Mestre em Educacdo
e credenciado pela Conferén-
cia Mundial do Trabalho na
area de Politica Sindical, ele sa-
lientou a necessidade de forta-
lecer a atividade sindical em to-
dos os setores da sociedade, in-
cluindo a familia — onde os in-
tegrantes, muitas vezes, com-
partilham as experiéncias pro-
fissionais e os anseios por um
bom ambiente de trabalho.

“E no sindicalismo forte que
encontraremos a mobilizacgdo
necessaria para pleitearmos os
nossos direitos. E isso sd sera
possivel a partir do momento
em que unirmos toda a catego-
ria. E, no nosso Sindicato, po-
demos perceber que a presen-
ca dos trabalhadores é cada vez
mais freqiiente”, salientou o
presidente da entidade, José

L. &,
] Mk
b

Aparecido Clementino Perei-
ra, para quem o bancdrio de
Campo Grande e Regido esta
mais consciente sobre a impor-
tancia da instituicéo.

O pensamento é comparti-
lhado por José dos Santos Co-
queiro, secretario-geral do Sin-
dicato. “Desde que a direcdo
‘Novos Rumos’ assumiu, temos

Sucesso: Erledes Silveira, durante palestra na Fes

GRANDE FESTA MARCA

registrado o aumento no nu-
mero de filiados a entidade.
Esse é um reflexo do trabalho
de recuperacio que fizemos na
institui¢do, mas também do re-
conhecimento do bancério de
que, no Sindicato, ele encon-
trard o amparo para as princi-
pais causas de seu interesse”,
defendeu.

; iy
ta do Trabalhador. Evento reuniu lazer e politica sindical

Pereira, em nome da direto-
ria, agradeceu a participagdo
dos bancdrios, considerando
que o evento conseguiu o obje-
tivo de integrar os trabalhador
e de auxiliar na formagdo sin-
dical. “Permitimos aqui mo-
mentos de lazer, integragdo e
conscientizacdo que vdo se re-
petir no futuro”, finalizou.
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% Social

BRADESCO BARAO E MERCAN

Apos dois meses de disputas entre as 13 equipes - divididas em duas

categorias - bancdrios conheceram os campeoes da II Copa dos Bancdrios

de Futebol Society, promovida no Clube de Campo da entidade

As equipes do Bradesco Ba-
rdo (na categoria Principal) e do
Mercantil do Brasil (Veterano)
sdo as grandes campeds da II
Copa de Futebol Society dos
Bancdrios. A final do torneio foi
disputada no Clube de Campo
do Sindicato dos Empregados
em Estabelecimentos Bancari-
os de Campo Grande/MS e Re-
gido no dia 26 de maio, apds
dois meses de intensas disputas
entre os 13 times participantes
—divididos em duas categorias.

A disputa da categoria
Principal envolveu as equipes
do Bradesco Barido e Itau/BV
Financeira, que saiu na fren-
te com um gol de Alexssandro.
Diego e Welinton garantiram
a virada do time do Bradesco
Bardo, que soltou o grito de
campedo. Diego, com 11 gols,
ainda conquistou a artilharia

Panamericano, 3 melhor time na Prmapal

do campeonato — enquanto
Henrique foi o goleiro menos
vazado do certame. O
Bradesco Bardo ainda faturou
o “fair play” do campeonato,
como o time mais disciplina-
do. O time do Panamericano
foi o terceiro colocado. Sete
times se inscreveram para essa
categoria.

Na categoria Veterano (que
contou com seis equipes inscri-
tas), o Mercantil do Brasil teve
pela frente o Panamericano.
Em um jogo disputado,
Valdemir garantiu o titulo do
Mercantil, marcando o dnico
gol da final. Orestes foi o arti-
lheiro dessa categoria, com oito
gols, enquanto Carlos Alberto
saiu-se como o goleiro menos
vazado. A Caixa Economica
Federal ficou em terceiro lugar,
e o Banco do Brasil levou o tro-

féu de time mais disciplinado.

Edvaldo Barros, secretario
de Relag¢bes com a Comunida-
de e responsavel pela organi-
zagdo do torneio, salientou que
0 campeonato teve por objeti-
Vo aproximar a categoria “atra-
vés dos bancarios e seus fami-
liares, em um ambiente de
muita amizade e descontra-
¢do”. Cerca de 250 pessoas
compareceram ao Clube de
Campo em cada final de sema-
na do torneio, aproveitando
ndo apenas para competir e
torcer, mas também usufruin-
do das piscinas, saunas e de-
mais estruturas do local.

O diretor parabenizou todos
os participantes pelo espirito
esportivo e disposi¢do em par-
ticipar do campeonato, prome-
tendo novos torneios para os
proximos meses.

Caixa Econémica Federal, terceira colocada no Veterano

Mercantil do Brasil, campedo no Veterano

Inscrigoes abertas para campeonatos
de Volei Misto e Futsal dos Bancadrios

O Sindicato dos Bancarios promovera nos préximos dias
o Torneio de Voleibol Misto, a ser disputado no Ginasio de
Esportes da entidade. As inscri¢Ges estdo abertas para ban-
carios associados de todas as institui¢des financeiras da base.

E, no final de julho, tera inicio o Campeonato de Fute-
bol de Saldo dos Bancarios, que também j4 esta com as ins-
cri¢oes abertas e sera realizado no Clube de Campo. Os com-
petidores interessados em participar devem procurar o se-
cretario de RelagGes com a Comunidade do Sindicado,
Edvaldo Barros, pelos telefones (67) 3325-0003 e 8117-3768.

Venha participar de mais uma iniciativa para integrar a
categoria bancaria, em um local de muito lazer e diversao!
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* ATENCAO BRADES(O!

Estdo abertas até o dia 12 de ju-
nho as inscri¢des para o 1° Torneio

de Futsal Interagéncia do Bradesco.
Os interessados em participar devem
procurar Alessandro Resende (pelo
telefone 3321-5707) ou Edvaldo Bar-

Bradesco Centro - Principal HSBC - Principal ABN Real - Principal ros (fone 3325-0003).
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CONHECA O NOVO SITE DO SINDICATO

O site do Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancdrios de Campo Grande/
MS e Regido foi modernizado e, a partir de junho, oferecerd uma série de novos servicos
para os associados a entidade. O projeto foi elaborado pela Secretaria de Organizagéo e

BARRA DE NAVEGACAO

%

Home

Permite acesso fdcil ao Estatuto,
composicao da Diretoria, a ficha de
filiacao e ao sistema de contato com o
Sindicato através de email

SEUBANCO

Es 1..51JrrJ Ll|r11|r|.1 J|r|rJ|| alize

HAEUBANLCD :

E possivel encontrar noticias relacionadas
apenas ao banco de seu interesse; além
de relacionar os diretores e delegados em
cada banco da base

NOTICIAS
As noticias de interesse para os
bancdrios, agora mais fdceis de serem
acessadas e atualizadas

SERVICOS

Clique para obter mais informacaes sobre
o funcionamento de vdrios setores do
Sindicato: Juridico, Administrativo, Clube
de Campo, Convénios e outros.

INFORMATIVO

Futs.al dos

Faca o cadastro e receba em seu correio
eletronico as iltimas noticias do Sindicato
de Campo Grande e Regido

Cadattie-1e & Mecaba no
ey emsil a5 Gltimas
Raticinl da nanis
infermative !
ERAE

| s CAWMPEOHATEEn | n DROGARIA DO BAKCARION o

Informdtica a pedido da Secretaria de Imprensa e Comunicagéo, com o objetivo de criar
uma pagina de fdcil navegacao. Confira abaixo algumas novidades que poderao ser
encontradas nos enderegos: http://wwwsindicario.com.br e http://wwwseebcgms.org.br.

' SINDICARIONET _.ucer

. Emulm.m pos Bancamos peE Campo Gmue M35 e Reciko

1 | :||I com o '4|1L|Js ato

GREVE! Fenaban
Irredutivel nao

B et
EP W=

[ — negocia. (- CONTRAF;
emco HiBE. Bancérios ndo sdo atendidos ==
s et » deto TORPEDO NEWS
Banco Wwbanco entrar em greve em todo o ! ¢
Pais. Bancino Cadastre o mimero de seu telefone
B Sl E FER AR celular e receba mensagens de textos com
Banco Al Ao Real . . o | ittt as ultimas novidades sobre a nossa
Banco fural =y ey — Sl e w—— atividade sindical. O servigo € gratuito.
ma rapra de rensddins
Banco Salrs
E — i MIRANAL SINDICARID & .
Bance Had § ZRAE-200F < HUBE. r Bancirion cam demicsAus mﬂlﬂ:ﬂlflllﬂl JORNAL SINDICARIO
Banco Hossa Caica s sty :;ru*::nims p;;ﬁ E’“’" demiss5es no HSBC - e Leia na internet as ultimas edicoes do
sttt I 22-a8-2887 . BB: Coms oreta ) el
Banco Yantander Banesps | na sexta i : " W FREON Pt AT e 1° DE MAID jornal do Sindicato de Campo Grande e
eaeemataa 1 ;;;1 r--;;hmgunuu intransigents, direclo do BB 54 quer BlA l-l‘l'-'lnll'thﬂ'"-!l-‘-'-lfII Regido (requer o ‘Acrobat Reade)r, baixa‘do
Dutros I * 33-09-2087 - Sindicato acompanha novo modelo @ plano de — gratuitamente também no site)
rTT— aaiee Mate
b ri-e5-208? - Banco do Brazil val ser denuncsdo m
Assesoria Juridica ¥ Mais Noticias...

do tm ZooT da Remédios & precos Redurdos -
s ’_-T..l.i_' et RIS LATLES SECRETARIAS
d | Secrethas Gersl Links diretos que informam mais sobre
Seoetars de Adm. L . e A s
e cada setor Administrativo, da Presidéncia

Satratarin da Finengas
Becretaria ds Assunias
Jusidicos
Secetaria de Imprensa &
Comunicegio
Beowisria du Relagdes com
& Comunidede
Seorwtarin de Relagies
T i
Secetaria de Srganizazio v
Infarendtees
Coniwlho Fiicsl

P GALERIA DE FOTOS
T Fotos de atividades e dos principais

eventos promovidos pelo Sindicato

ao Conselho Fiscal

e B

DROGARIA DOS
BANCARIOS

3325-0231

FACA JA O SEU PEDIDO!

MEDICAMENTOS COM PRECOS
ESPECIAIS PARA 0S ASSOCIADOS

Rua Balia do Rio Branco, 2652
sede

do Sindicato)

I‘.'.ampn': Grande/Mato Grosso do Sul
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Presidente
José Aparecido Clementino Pereira
Secretdrio de Imprensa
Luiz Alexandre Marcondes Monteiro
Sede Administrativa
Rua Bario do Rio Branco, 2652
Jd. dos Estados - Campo Grande/MS
Fone: (67) 3325-0003
Fax: (67) 3325-0040
Acesse o site do Sindicato:
http://www.seebcgms.org.br
http://www.sindicario.com.br

Sindicdrio é uma publicagdo men-
sal do Sindicato dos Empregados nos
Estabelecimentos Bancdrios de
Campo Grande/MS e Regido, distri-
buida gratuitamente para a base sin-
dical e entidades autorizadas para o
recebimento.

Jornalista responsivel
Humberto Marques (MTb 30.350/SP)




