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Saude e condi¢oes de
trabalho estao no centro da
Campanha Nacional 2026

O adoecimento relacionado ao trabalho continua sendo uma das principais
preocupacoes da categoria bancaria. Neste periodo em que também é celebrado
o Dia Nacional da Saude (5 de agosto), a Campanha Nacional dos Bancarios
2026 reforca que cuidar da satide de quem trabalha é uma responsabilidade
dos bancos e uma prioridade das negociacoes.

A pressao permanente por resultados, as metas abusivas, a redugdo de equipes, a sobrecarga
de trabalho, 0 assédio moral e outras formas de violéncia organizacional tém provocado
impactos cada vez maiores na satide fisica e mental das bancarias e dos bancarios.

Por isso, o movimento sindical colocou satide e condi¢oes de trabalho entre os
principais eixos da pauta de reivindicagdes apresentada aos bancos. A luta é para
transformar a organizacao do trabalho, proteger quem adoece e garantir que
nenhum direito seja retirado.

OUEM FAZ 0 LUCRO DOS BANCOS
TAMBEM TEM DIREITO A SAUDE

A Campanha Nacional defende que a satde deixe de ser tratada apenas quando o
trabalhador ja esta doente. E preciso atuar nas causas do adoecimento, construindo
ambientes de trabalho mais seguros, humanos e saudaveis.

0 QUE ESTAMOS NEGOCIANDO

PREVENCAO PROTECAO GARANTIA

Transformar a organizacdo do trabalho Garantir acolhimento e respeito para DE D I REITOS
para evitar o adoecimento. qguem adoece.

Nenhum direito a menos para quem

@ (ombate as metas abusivas; ©® Atendimento médico ético; trabalha.
@ Fim da pressao permanente por resultados; @ Respeito aos laudos médicos;

® Cumprimento da Convencao Coletiva
® Acesso facilitado ao tratamento; de Trabalho;
® Retorno ao trabalho com seguranga; @ Respeito as normas de saude e seguranca;
© Manuteno da remuneragio ([ J Protegao dos direitos relacionados ao
adoecimento;
@ Nenhum retrocesso nas conquistas
da categoria.

@ Enfrentamento do assédio moral e da violéncia
organizacional;

@ Reducao da sobrecarga de trabalho;

@ Identificacdo e eliminacao dos riscos psicossociais;

@ Avaliagoes de desempenho transparentes, e dos direitos.
justas e voltadas ao desenvolvimento profissional.




Boletim Campanha Nacional Unificada

KORGANIZAR O TRABALHO

PARA PRESERVAR A VIDA

A sauide mental ndo depende apenas da capacidade
individual de enfrentar dificuldades. Ela é resultado
da forma como o trabalho é organizado.

Metas abusivas, pressao constante, assédio moral,

reducao de equipes e sobrecarga ndo sao praticas METAS DEVEM ORIENTAR
normais de gestdo. Sao fatores que aumentam os 0 TRABALHO, NAO COLOCARA

riscos psicossociais e comprometem a saude fisica S Al]DE EMRISCO
e emocional dos trabalhadores.

A avaliacao de desempenho também precisa cumprir seu

Por isso, a Campanha Nacional defende mudancas verdadeiro papel: contribuir para o desenvolvimento profissional.
na organizacao do trabalho para que ela respeite as Critérios claros, transparéncia, respeito as diferencas e direito ao
condicdes fisicas e psicoldgicas das bancarias contraditorio sao fundamentais para uma gestao responsavel.
\ e dos bancarios.
Metas abusivas; < > Metas compativeis com a realidade;
Pressao permanente; - 2> Gestdo humanizada;
g Assédio moral; md 3 Respeito as pessoas;
o Sobrecarga de trabalho; < » Equipes suficientes;
= Medo de adoecer; 173 2> Ambientes seguros e acolhedores;
Afastamentos sem apoio; (@] 7 Retorno ao trabalho com seguranca;

Gestao baseada apenas em numeros. = » Valorizagao das pessoas.

OMISSO
QUEM ADOECE PRECISA Nos"'éoc%?qMAP VIDA

DE PROTECAO,
N Ao DE PUNIG Ao A Campanha Nacional dos Bancérios 2026 reafirma

trés compromissos fundamentais:

0 adoecimento relacionado ao trabalho exige PREVENIR O ADOECIMENTO
acolhimento, protecao e garantia de direitos. Transformar a organizacao do trabalho para eliminar as
Ninguém pode perder remuneracéo, causas do sofrimento e promover ambientes saudaveis.
oportunidades ou respeito porque precisou PROTEGER QUEM ADOECE
se afastar para cuidar da saude. Garantir acolhimento, tratamento digno, respeito e
Quem produz os resultados dos bancos precisa manutencao dos direitos.
ter acesso ao tratamento, manter seus direitos e FGARAll\'T"z DlRElTOCSI e fortal

R retornar ao trabalho com seguranca e dignidade. azer valera Convencao Coletiva, fortalecer as

A\® normas de satide e impedir qualquer retrocesso.
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Uk O Porque nenhuma meta vale mais do que uma vida.
Porque nenhum lucro justifica o adoecimento de quem trabalha.
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