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2° EEBAN - Encontro Estadual define sugestao de
pauta para Conferencia Nacional

Mais uma etapa na construcdo da Campanha
Nacional dos Bancarios 2012 aconteceu no
sabado, 30 de junho, em Campo Grande. O
encontro realizado na sede da FETEMS (Federacgao
dos Trabalhadores em Educacdo de MS)
organizado pelo Sindicato dos Bancarios de Campo
Grande e Regido e pelo Sindicato dos Bancarios de
Dourados e Regido contou com a participagcao de
mais de 100 bancarios das duas regifes e
deliberou sobre a Campanha Nacional de 2012 da
categoria.

O 29 EEBAN-MS aprovou a pauta estadual e elegeu
os delegados que a defenderdo na 142 Conferéncia
Nacional dos Trabalhadores do Sistema Financeiro
a ser realizada de 20 a 22 de julho em Curitiba no
Parana, onde sera definida a minuta geral da
categoria a ser entregue a FENABAN (Federagao
Nacional dos Bancos) para dar inicio as
negociacdes da Campanha Nacional dos Bancarios
2012,

No 2° EEBAN realizado em Campo
Bancdrios e eleigao de delegados para a 14° Conferéncia Nacional

Grande, fora discutidas as proostas para a Campanha Nacional dos
os Trabalhadores do Sistema Financeiro

Para a presidenta do Sindicato dos Bancarios de
Campo Grande e MS, Iaci Azamor Torres, 0 2° EEBAN a
participacdao no Encontro Estadual foi positiva. “Para
nos do Sindicato de Campo Grande e Regido é uma
satisfacdo muito grande ver essa plenaria repleta.
Creio que essa parceria Dourados/Campo Grande
continuara sendo vitoriosa”, afirmou a presidenta
dando inicio ao encontro.

Campanha Nacional
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Palestra: Conjuntura
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Segundo Raul Verdo, presidente do Sindicato de
Dourados: "Além de discutir as demandas da categoria
o encontro, ja na sua segunda edicdo, aprofunda ainda
mais a unidade entre as duas entidades sindicais,
fortalecendo a categoria no Estado para continuarmos
avancgando na luta e na defesa dos seus direitos".

Delegados Eleitos
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Ja& Sonia Rocha, diretora de formacdo sindical da
FETEC/CUT Centro Norte que esteve presente no
encontro, acredita que “os bancarios de MS sé tem a
ganhar com a parceria entre os dois sindicatos”.

Nacional: BB e Caixa
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Fotos do 2° EEBAN
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Novidade: Site novo do Sindicato estrara no ar!
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Comeg¢a a Campanha

Nacional dos
Bancdrios 2012

Realizamos em juntamente com
o Sindicato dos Bancarios de
Dourados e Regiao o 2° EEBAN —
Encontro Estadual dos Bancarios.
De forma conjunta e
participativa, o Segundo
Encontro reforca o carater
democratico de nossa gestao,
priorizando a inclusao dos
bancarios nas decisdes a respeito
da Campanha Nacional que serao
levadas para a 14° Conferéncia
Nacional dos Trabalhadores do
Sistema Financeiro, que sera
realizada ainda neste més de
julho.

Lembramos que a realizacao do
2° EEBAN reafirma o
compromisso com a base
sindical, uma vez que desde os
anos 80 nao foram realizados
encontros estaduais, o que
distanciava a base das decisdes e
acoes sindicais. Em 2011 foi
realizado o 1° EEBAN, instituindo
uma nova fase mais democratica
e mais proxima do dia-a-dia do
bancario com o sindicato.

Dessa maneira damos o pontapé
inicial para a Campanha Nacional
dos Bancarios de 2012.
Afirmamos o compromisso do
Sindicato dos Bancarios de
Campo Grande e Regidao com a
Campanha em consonancia com
o Movimento Sindical Nacional.
Nosso sindicato estd empenhado
para que a Campanha Nacional
tenha em Mato Grosso do Sul
tanta forca quanto em outros
lugares pais a fora.

Novamente conclamamos vocés,
bancarios e bancarias, a
participar de nossos espacos
democraticos. A empenhar-se
em nossa Campanha Nacional, a
fim de que nossas vozes e
reivindicacdes sejam atendidas.
Contamos sempre com vocés!

laci Azamor Torres e Diretoria
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Reivindicacoes de MS serao levadas
para a Conferéncia Nacional

Durante o encontro foi discutida a temdatica da Campanha Nacional dos Bancdarios 2012 que
tem como temas Emprego, Remuneragéo, Saude, Condi¢des de Trabalho e Seguranga e Sistema

Financeiro Nacional, através de grupos de trabalho. Apds as discussdes em grupo a plendria
deliberou alteragdes nas propostas da minuta de reinvindicagdo que serd levada a debate na
Conferéncia Nacional pelos delegados eleitos nos Encontros Estaduais. Entre elas

O encontro também deliberou sobre o indice de reajuste que serd levado para a 14°
Conferencia Nacional. Para os participantes do GT o indice deve ser reajustado levando em
conta a inflagdo mais 5% de ganho real.

Palestra do 2° EEBAN: Comuntura Nacional

A exposicdao que subsidiou os -
debates do encontro foi feita pela T

palestrante Barbara Wasquez, do=®® "E! o ‘
Dieese/CONTRAF, falou sobre _
Conjuntura e Campanha Nacional
2012, tendo uma participagao
efusiva dos bancarios.

Barbara analisou a conjuntura
nacional e internacional sobre afk
economia, o que subsidiou o debate
a cerca da campanha salarial da
categoria. Segundo a palestrante o
lucro obtido pelos bancos nacionais
nos ultimos anos justifica ndo sé a EA
campanha salarial em si, mas = .
também a exigéncia de contratagao qubqrq Wasquez:

de mais profissionais para o .
P P “ E uma defesa de um projeto
aumento da qualidade no

atendimento ao publico. de pais, ndo sé do saldrio dos bancdrios”

A palestrante questionou dado recente que demonstra disparidade entre salarios pagos por
bancos no Brasil e em outros paises do MERCOSUL: "Porque os bancos nacionais vao para
paises do MERCOSUL, onde os lucros sdo menores que aqui € pagam salarios maiores para os
funcionarios desses outros paises?", questionou.

Barbara afirma que a Campanha Nacional dos Bancarios deve focar ndo apenas nos salarios,
mas no modelo de crescimento do Brasil: "E uma defesa de um projeto de pais, ndo sé do
salario dos bancarios. Mais do que garantir o indice, nessa campanha temos que discutir
nossa intervencdo do sistema financeiro. Temos que ter proposta de regulagdo do emprego".
A palestrante defende ainda que a regulagdao em bancos privados se faz necessaria uma
vez que em muitos casos ha a demissao de funcionarios com saldrios mais altos para
contratacdao de outros que aceitem salarios mais baixos. "O empresario nao pode se sentir
a vontade para demitir e contratar sem regulagao", defendeu.

Bancarios e NS e\euem de\euadns i Conftenci Naciond

No encontro foram eleitos os delegados titulares e suplentes para a 14° Conferéncia Nacional dos
Trabalhadores do Sistema Financeiro que acontecera nos dias 20, 21 e 22 de julho, em Curitiba-PR.

O Sindicato de Campo Grande ocupa vaga no Comando Nacional dos Bancarios, sendo a presidenta
Iaci Azamor Torres delegada nata. Os titulares eleitos pelo Sindicato de Campo Grande e Regido foram
Neide Maria Rodrigues, Edvaldo Franco Barros, Cicero Roberto dos Santos, Elio Sandim, José dos
Santos Coqueiro, Os suplentes sdo Lucélia Ap. Moreira Soares, Maria Cladis Spengler, Valdemir da
Silva Cardoso, José Castro de Souza, Benicio Pereira Faustino, Ademir Koki Tibana.

Por Dourados e Regido os titulares sao Raul Verao, Janes Estigarribia. Como suplentes foram eleitos
Laudelino Vieira dos Santos e Edegar Alves Martins.

iy c(lll!erSS(l Atova relvindicapdes especicas do funcionalismo do BB

= W Por José Luiz Frare, Junior Barreto e Rodrigo Couto Rede de Comunicagdo dos Bancarios

A plenaria final do 23° Congresso Nacional dos Funcionarios do BB aprovou neste
domingo 17 as propostas para as negociagdes especificas com o banco na Campanha
Nacional 2012 relativas a emprego, remuneragao, saude, condi¢cdes de trabalho e

. seguranca bancaria, além do papel do Banco do Brasil e do sistema financeiro nacional.

Participaram do Congresso por Campo Grande os delegados Iaci Azamos Torres,
presidenta do Sindicato dos Bancarios de Campo Grande, Roseli Loubet e Ademir Koki
| Tibana.

O Congresso reafirmou a estratégia da campanha nacional unificada. Isso significa que a
pauta especifica do funcionalismo do BB sera discutida com o banco concomitantemente
com a negociacdao da minuta nacional de reivindicagdes da categoria, a ser aprovada pela
Conferéncia Nacional dos Bancarios (de 20 a 22 de julho, em Curitiba) e depois
negociada com todos os bancos (inclusive o BB) na mesa Unica da Fenaban.

"Realizamos um grande debate representativo das bases da categoria. Nao resta a menor dlvida de que a partir do que construimos neste
Congresso teremos uma grande campanha salarial no BB, garantindo conquistas e avancando nas reivindicagdes", avalia Carlos de Souza, vice-
presidente da Contraf-CUT e funcionario do BB.

A plenaria deste domingo concluiu o amplo debate feito pelos quatro grupos de trabalho que se reuniram no sabado para discutir Remuneragao e
Condicoes de Trabalho, Saude e Previdéncia, Organizacao do Movimento, e Banco do Brasil e o Sistema Financeiro Nacional.

"O trabalho realizado pela Comissao de Empresa de sistematizar as discussdes e propostas vindas das encontros regionais e assembleias foi de
grande valor para o aprofundamento qualificado dos debates realizados pelos grupos de discussdo e pela plenaria. A partir desse planejamento,
podemos construir uma pauta de itens com a participacdo democratica dos funcionarios e funcionarias do Banco do Brasil", acrescenta Wagner
Nascimento, representante da Fetraf-MG na Comissdo de Empresa.

28" Gonece! aprova reivindicacoes especificas dos emaregados da Gaixa

Renata Bessi, Evando Peixoto, Pricilla Beine e Antonio José

O 28° CONECEF encerrado em 17 junho de 2012 aprovou a pauta de reivindicagoes especifica dos empregados da Caixa Econdmica Federal, contou com a
participacdo de quatro delegados eleitos de MS, sendo eles Benicio Pereira Faustino (Diretor de Relagdes Sindicais do SEEB/CG-MS), Rogério de Arruda Pinto
(representante de base eleito na assembléia de Campo Grande), Glauco Cesar de Moraes Plens (representante de base eleito na assembléia de Dourados) e
Helena Kasue Sato (representante da AEA - Associacao dos Empregados Aposentados).

Os principais topicos aprovados foram:

100 mil empregados ja!;

Isonomia de direitos;

Fim do assédio moral e melhorias no Saiude Caixa;

Mais democracia na gestao da Funcef;

Mais segurancas nas agéncias e postos;

Organizagcao do movimento;

"Os delegados reforcaram a finalidade do Conecef para discutir e deliberar sobre as especificidades dos empregados da Caixa, elaborando a pauta de
reivindicacdes a ser negociada com a empresa no processo de negociacdo permanente e na mesa concomitante com a mesa da Fenaban na Campanha Nacional
dos Bancarios", afirma Jair Ferreira, coordenador da Comissdo Executiva dos Empregados (CEE/Caixa).

Foi aprovado intensificar a luta por novas contratacGes para que a Caixa atinja o quanto antes o minimo de 100 mil empregados, tendo em vista a substituicdo
dos terceirizados e 0 aumento das demandas em razdo da ampliagdo dos programas sociais do governo federal. A adogdo de uma politica de contratagdo de
pessoal tem estreita relagdo com condigdes dignas de trabalho, reforgando ainda o papel da Caixa como agente de politicas publicas, sem negligenciar as fungdes
de banco comercial.

O congresso reafirmou a luta pelo fim do trabalho gratuito, com a jornada de 6h para todas as fungdes sem redugdo salarial e a extingao do registro de horas
negativas no Sistema de Ponto Eletronico (Sipon).

Os delegados aprovaram como um dos pontos centrais da mobilizagdo a isonomia entre empregados novos e antigos, com a extensdo da licenga-prémio e do
anuénio para todos os trabalhadores. Foi apontada também a necessidade de intensificar a pressdao no Congresso Nacional pela aprovagado do projeto de lei n°
6.259/2005, que dispde sobre isonomia nos bancos publicos federais. Foi ainda deliberada a realizacdo de um encontro nacional aberto pela isonomia, que deve
acontecer antes de setembro, em Sao Paulo.

O congresso aprovou também o fortalecimento da luta pelo respeito da jornada de trabalho. "A extrapolacdo do horario de trabalho, o assédio moral, as metas
abusivas e a pressdo por produtividade sdo elementos que mais impactam negativamente na salde do trabalhador e precisam ser combatidos para melhorar as
condicGes de trabalho e trazer qualidade de vida aos empregados", destaca Plinio Pavao, diretor da Contraf-CUT.

Os delegados aprovaram a necessidade de ampliacdo
dos servicos do Saude Caixa e o melhoramento da
sua rede credenciada e a criagdo de um programa de
fornecimento de medicamentos com pregos
diferenciados, além da otimizacdo da gestdo do plano.
A proposta é que sejam criadas estruturas especificas
do Saude Caixa e Saude do Trabalhador, tendo no
minimo uma por estado e com representacdo nas
Superintendéncias Regionais (Srs).

Foi referendada a importéncia da destinacao do
superavit do Saude Caixa para melhorias na cobertura
de atendimento e na rede credenciada do plano. Nos
ultimos quatro anos, o Saude Caixa tem apresentado
superavit que supera os R$ 60 milhdes, sendo R$ 20
milhdes apenas a parte dos empregados, faltando os
70% da empresa.

As propostas na Integra estdao no site do Sindicado
dos Bancarios: www.sindicario.com.br
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