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Bancários de MS aprovam propostas 
regionais para Campanha Nacional

O 8º Encontro Estadual dos Bancários/MS (EEBAN) 
foi realizado nos dias 26 e 27 de abril na cidade de Doura-
dos. Após dois dias de debate, os bancários de Mato Grosso 
do Sul aprovaram as propostas regionais que serão encami-
nhadas à Conferência Regional da Federação dos Bancá-
rios da Região Centro-Norte e à Conferência Nacional dos 
Bancários.

As propostas aprovadas são: reajuste pelo índice de infl a-
ção mais 7% de ganho real; valorização do piso salarial; aju-
da de custo de recolocação profi ssional de R$ 180,00 para 
R$ 600,00; alteração para 24 meses a estabilidade para tra-
balhadores transferidos; ajuda de home offi  ce de R$ 500,00 
para 800,00; entre outras.

“Os debates do encontro foram muito proveitosos e contribu-
íram para a construção da nossa pauta. Agora, essas reivindi-
cações serão encaminhadas às conferências regional e nacional 
para apreciação. O cenário econômico se mostra favorável e 
permite à categoria buscar ganho real na campanha salarial”, 
disse o secretário de fi nanças do SEEBCG-MS, José dos San-
tos Brito, que foi um dos coordenadores da mesa de trabalho do 
EEBAN/MS.

“Esse encontro marcou o início do processo da Campanha 
Nacional dos Bancários. Foram dois dias de debates intensos e 
importantes, que ajudaram na construção das nossas pautas e 
também nos preparou para a negociação com os bancos. Sabe-
mos que a negociação com os banqueiros nunca é fácil, por isso 
precisamos de subsídios para lutar pelos nossos direitos atuais, 

mas, principalmente, para que possamos avançar em pautas 
de suma importância, como emprego e o adoecimento da cate-
goria”, destacou a presidente do SEEBCG-MS, Neide Rodri-
gues, que é integrante do Comando Nacional dos Bancários.

O EEBAN/MS contou ainda com a palestra da deputada 
federal e bancária aposentada da Caixa, Erika Kokay, sobre 
“Conjuntura Política e Econômica – Refl exos na classe tra-
balhadora e a correlação de forças no Congresso Nacional”. 
Também ocorreram debates sobre o sistema fi nanceiro, 
as negociações salariais das demais 
categorias e o andamento da Cam-
panha Nacional dos Bancários de 
2024, com painéis apresentados pela 
economista e supervisora técnica do 
Dieese, Andreia Ferreira, e a secre-
taria de mulheres da Contraf-CUT 
e coordenadora do CEBB, Fernanda 
Lopes.

Leia o QRCode e assista às 
palestras do EEBAN/MS
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A primeira etapa da Campanha 
Nacional 2024 foi a realização do 
8º EEBAN/MS. Agora, os bancá-
rios e as bancárias devem participar 
da Consulta Nacional, que é onde os 
trabalhadores de todo o país apontam 
suas prioridades para a construção da 
pauta de reivindicações da categoria.

Na consulta, os trabalhadores opi-
nam sobre os principais eixos de reivindicações: remunera-
ção (índices de reajuste para salários e PLR, por exemplo), 
saúde e condições de trabalho, emprego, segurança, teletra-
balho e igualdade de oportunidades.

PARA RESPONDER A CONSULTA, 
LEIA O QRCODE OU ACESSE: 
SINDICARIO.COM.BR

Dias 14 e 15 de maio: Conferência Regional da Fetec 
Centro-Norte

Nesta data, os delegados eleitos do EEBAN reúnem-se 
em Brasília para debater as reivindicações dos trabalhado-
res e trabalhadoras da base da Fetec-CUT/CN. As deli-
berações dos bancários serão levadas à Conferência Na-
cional.

Dias 4, 5 e 6 de junho: congressos dos bancos públicos

Além da nova CCT, a Campanha resulta também em 
acordos específi cos para os trabalhadores dos bancos pú-
blicos: um aditivo do BB e outro para os empregados da 
Caixa. E as pautas de reivindicações específi cas de cada 
um são construídas nos congressos de cada banco. Assim, 
nessas datas ocorrem o 34º CNFBB (Congresso Nacional 
dos Funcionários do Banco do Brasil) e o 39º CONECEF 
(Congresso Nacional dos Empregados da Caixa).

Dia 6 de junho: Encontro Nacional de Bancos Privados

Os trabalhadores de bancos privados, como Bradesco, 
Itaú e Santander, também se reúnem para discutir questões 

Próximos passos da Campanha 
Nacional dos Bancários 2024
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e reivindicações específi cas dessas instituições.

Dias 7, 8 e 9 de junho: 26ª Conferência Nacional dos 
Bancários

É chegada a hora dos bancários se reunirem para discu-
tir conjuntura nacional, estratégias de mobilização e, prin-
cipalmente, a pauta da categoria. A pauta é construída a 
partir das respostas à Consulta Nacional, dadas pelos tra-
balhadores e trabalhadoras de todo o país, e das propostas 
regionais.

Entrega da pauta à Fenaban

Uma vez aprovada na Conferência Nacional, a pauta de 
reivindicações é entregue à Fenaban. Trabalhadores e em-
presários, então, aprovam um calendário de negociações. 
Lembrando que a data-base da categoria é 1º de setem-
bro.

Luta contra o retrocesso

“É importante lembrar que, na última campanha, foi atra-
vés da nossa força e mobilização que conseguimos barrar a 
retirada de direitos proposta pelos bancos, como reduzir o per-
centual da PLR. Resistimos, nos mobilizamos e conseguimos 
arrancar uma proposta positiva, com direitos e avanços em 
questões fundamentais. Por isso, é tão importante a categoria 
estar a postos e ao lado do seu sindicato”, destacou a presidente 
do sindicato, Neide Rodrigues, que faz parte do Comando Na-
cional dos Bancários.
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Celebração do Dia do Trabalhador é 
sucesso com mais de 1.200 pessoas

 Cerca de 1.200 pessoas, entre trabalhadores bancários, 
familiares e convidados, compareceram para a celebração 
do Dia do Trabalhador, no clube de campo do Sindicato 
dos Bancários de Campo Grande-MS e Região, e aprovei-
taram uma manhã de esporte, lazer, música e muita con-
fraternização.

A presidente do SEEBCG-MS, Neide Rodrigues, res-
saltou a importância da data para lembrar das conquistas 
dos trabalhadores e da luta por ainda mais direitos. 

“Temos que fazer uma refl exão de tudo aquilo que temos de 
conquistas, principalmente com a categoria bancária, que é a 
única categoria que tem uma Convenção Coletiva Nacional e 
que não teve os direitos retirados com a reforma trabalhista, 
como outras categorias. Tudo isso porque somos uma catego-
ria unida e precisamos continuar assim, principalmente agora 
com o início da nossa Campanha Nacional”, afi rmou Neide.

Manhã esportiva

A programação do dia começou com a realização das fi -
nais do Campecohe 2024, um torneio de futebol que co-
meçou em fevereiro e contou com oito rodadas e mais de 
100 jogadores, e com a terceira edição do Torneio de Fute-
vôlei especial do Dia do Trabalhador.

Feijoada

O dia ainda contou com atividades recreativas para as 
crianças, sorteio de prêmios para os trabalhadores bancá-
rios e a tão aguardada feijoada com música ao vivo. 

Para a secretária de Administração do SEEBCG-MS, 
Patrícia Soares, a realização de festas durante o ano é es-
sencial para que os bancários consigam se distrair da corre-
ria do dia a dia. “A cada ano a gente percebe que vem aumen-
tando a participação dos bancários e nós nos esforçamos muito 
para entregar um dia agradável para os trabalhadores e suas 
famílias, para que seja um dia que todos consigam aproveitar 
e se desligar um pouco da rotina”.

Doação

A categoria também atendeu ao chamado do sindicato e 
doou roupas e alimentos não pereíveis. Com as doações, foi 
possível montar 65 cestas básicas. 
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Sindicato comemora 
65 anos de fundação

No dia 25 de maio, o Sindicato dos Bancários de Campo 
Grande-MS e Região completa 65 anos de história. 

Ao longo dessas seis décadas, o SEEBCG-MS se conso-
lidou como uma das entidades mais antigas e atuantes de 
Mato Grosso do Sul, sempre à frente na defesa dos direitos 
dos mais de 2.000 bancários e bancárias que atuam na ca-
pital e em mais 27 municípios do Estado.

A história do sindicato começou, no ano de 1959, com 
a fundação da Associação Profi ssional dos Empregados 
Bancários de Campo Grande. Quatro anos mais tarde, a 
associação tornou-se o Sindicato dos Bancários de Campo 
Grande-MS e Região. 

Nesse período, a categoria bancária teve conquistas mar-
cantes como a jornada de seis horas semanais, auxílio-cre-
che, vales refeição e alimentação, PLR, 13ª cesta-alimenta-
ção, licença-maternidade de 180 dias, licença-paternidade 
ampliada de 20 dias, igualdade de direitos para casais ho-
moafetivos, instrumento de combate ao assédio moral e se-
xual, programa contra a violência doméstica, entre muitas 
outras. 

“Essa data marca não apenas a fundação da nossa entidade, 
mas também uma jornada de lutas, conquistas e união da ca-
tegoria bancária em busca de seus direitos e melhores condições 
de trabalho. E essas conquistas não foram fáceis; foram fruto 
da mobilização e persistência da categoria bancária, que sem-
pre se uniu em torno do sindicato para defender seus direitos”, 
disse a presidente do SEEBCG-MS, Neide Rodrigues.

Avanços 

Buscando garantir condições de trabalho seguras e sau-
dáveis aos bancários e bancárias, o SEEBCG-MS tem se 
reinventado a cada ano e está sempre atento às necessida-
des da categoria. 

Na última atualização do estatuto, o sindicato realizou 
a regulamentação das assembleias híbridas e online e a 
criação de três novas secretarias: Secretaria de Mulheres, 
Secretaria do Ramo Financeiro e Secretaria de Saúde e 
Condições de Trabalho. 

“A criação da Secretaria de Mulheres garante voz às tra-
balhadoras nas decisões, combate a discriminação de gênero 
e luta por salários e oportunidades iguais. A iniciativa busca 
construir um ambiente de trabalho mais justo e igualitário. A 
Secretaria é um marco histórico na luta por um futuro onde as 
mulheres tenham os mesmos direitos e oportunidades que os 
homens”, disse a secretária de Mulheres, Luciana Rodrigues.

Para marcar os 65 anos de fundação, 
o sindicato vai preprarar uma cele-
bração no dia 24 de maio, sexta-feira, 
a partir das 19h, no salão de festas da 
sede administrativa - Rua Barão do 
Rio Branco, 2652. 

Além de autoridades e dirigentes de 
outros sindicatos, todos os bancários 
e as bancárias e seus dependentes es-
tão convidados. 


